MINISTERO
DELL'INTERNO

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020
OS2 Integrazione/Migrazione legale, ON3 Capacity Building - lett. m) Scambio di buone Pratiche

L'ORIENTAMENTO PER UN MERCATO

Progetto co-finanziato dall’Unione Europea

DEL LAVORO POPOLATO DA MIGRANTI
COMPETENTI, MOTIVATI E SODDISFATTI

Saluti istituzionali

Alessandro ANTONIETTI, Direttore del CROSS e Referente scientifico
del progetto FAMI ESPoR, Universita Cattolica del Sacro Cuore

Domenico SIMEONE, Preside della Facolta di Scienze della Formazione,
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Antonella MARCHETTI, Direttore del Dipartimento di Psicologia,
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Cristina CASTELL, Vicepresidente Associazione Francesco Realmonte Onlus

Maria Assunta ROSA, Autorita Responsabile FAMI 2014-2020, Dipartimento per le
Liberta Civili e 'lmmigrazione del Ministero dell'interno

Esperienze virtuose di inserimento lavorativo dei rifugiati politici
Davide MASSARO, Responsabile Ricerca efficacia progetto FAMI ESPoR,
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Rosa ROTUNDO, Responsabile progetti per le Politiche di integrazione,

ANPAL Servizi

Stefania MASELL, Ufficio Assistenza e Monitoraggio Servizio Centrale del SAI
Massimo MARGOTTINI, Coordinatore progetto FAMI FARO, Universita Roma Tre
Modera

Mariagrazia SANTAGATI, Membro del Comitato Scientifico del progetto FAMI ESPoR,
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Coffee break

La consulenza di carriera con i rifugiati politici

Diego BOERCHI, Coordinatore progetto ESPoR, Universita Cattolica
del Sacro Cuore

Matteo BIFFONI, Delegato alla Immigrazione e politiche per l'integrazione, ANCI
Light lunch

Ore 14.30-16.00
Tavoli di discussione aperti ai partecipanti

convegno

Aula G.125 S. Carlo

COMPETENZE: Come identificarle, valutarle e certificarle

Esperto

Chiara D'ANGELO, Universita Cattolica del Sacro Cuore

Moderano

Antea BRAMBILLA, Roberto D'ALESSIO e William SOAVI, Consorzio Comunita
Brianza

Federico BIANCHI, Esperto di politiche formative e del lavoro

Aula G.126 Card. Ferrari

MSNA: Dall'obbligo formativo alla qualificazione strategica
Esperto

Giovanni Giulio VALTOLINA, Universita Cattolica del Sacro Cuore
Moderano

Anna Paola PERATONER, Oikos Onlus

Giovanni DI DIO, Amalia CIORRA e Valeria INNOCENTI, ANPAL Servizi

Aula G.128 Leone Xl

DONNE: Competenze nascoste e work-life balance
Esperto

Eleonora REVERBERI, Universita Cattolica del Sacro Cuore
Moderano

Tiziana BIANCHINI, Cooperativa Lotta Contro 'Emarginazione
Massimo PIERINI, Engim Internazionale

Cecilia LINDENBERG, Fondazione ISMU

Solo a distanza

FUROPE: Job mobility for a new integration model (in English)
Esperto

Alessia DI PASCALE, Universita degli Studi di Milano

Moderano

Diego BOERCHI, Universita Cattolica del Sacro Cuore

Viviana CAMPELLI, Universita Cattolica del Sacro Cuore

Aula G.127 Pio XI

Ore 16.00

Condivisione in Plenaria

Ore 16.45
Chiusura Convegno

Venerdi 1 aprile 2022

Aula G.127 Pio Xl, ore 09.30-16.45

Largo A. Gemelli, 1 - Milano

@focsiv

Volohtori el wondo.
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distanza ad iscrizione awenuta
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